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4) Jak se zméni systém dichodového sporeni
1 v Cesku od roku 2013?

Na konci roku 2011 byly schvaleny zékony, které od roku 2013 vyrazné méni soucasny systém dtichového zabezpeceni obyvatel Ceské republiky.
Mezi hlavni dopady zakona patfi:

1. zavedeni nového druhu sporeni na ddichod (tzv. 2. dlichodovy pilii' s nazvem ,Dchodové sporeni®),

2. zména soucasného penzijniho pripojistént (tzv. 3. dtchodovy pilif nové s nazvem ,Dopliikové penzijni spofeni®).

0d roku 2013 tak bude v Ceské republice zaveden tii-pilifovy systém dtichodového sporent.

STATNI SYSTEM PENZIJNI SPOLECNOSTI

vzniklé ze stavajicih penzijnich fond

1. PILIR 2. PILIR 3. PILIR
Zakladni dichodové pojisténi Dlchodové sporeni Doplrkové penzijni sporeni
s vyplatou starobnich dchod(
Soucasti bude i transformované Penzijni
pripojiSténi se statnim prispévkem

POVINNY DOBROVOLNY DOBROVOLNY
PriibéZny systém Fondovy systém Fondovy systém
Financovany ze socialniho pojistént: Pevné nastavena vyse prispévku: Volitelna vyse prispévku zaméstnance
e 28%z hrubé mzdy 3%z hrubé mzdy i zaméstnavatele, minimalni mésicni
(ti, kteff nevstoupi do 2. pilite) (vyvedeny odvod z 1. do 2. pilife) vySe prispévku 100KE.
e 25%z hrubé mzdy 4 Od mésicniho prispévku min. 300 K&
(ti, kteff vstoupi do 2. pilife) 2%z hrubé mzdy navic statni prispévek
(navyseny odvod ze mzdy) 90 —230Ke dle vyse prispévku.

’ Kdy dojde ke zménam
M a které datum je pro klienty dulezité?

Cca konec inora 2012 30.11.2012 0d1.1.2013 0d1.1.2013 30.6.2013

Konec prevodd penzijniho Konec moZnosti sjednat MoZnost sjednat MoZnost kohokoliv Posledni mozZnost vstupu
pripojisténi mezi penzijni pfipojisténi Dopliikové penzijni sporeni sjednat DGchodové lidi nad 35 let do 2. pilite.
soucasnymi penzijnimi za soucasnych podminek. 3. pili¥) s novymi sporent (2. piliF).

fondy (tj. doruceni vypovédi Gcastnickymi fondy.

plvodnimu PF).

1.1.2012 1.1.2013 1.1.2014

Z&kon na konci Gnora 2012 (presné datum jesté neni znamo, termin zavisi na vyhlaseni zakona

ve Sbirce zakon() ukonci moznost prevodi mezi soucasnymi penzijnimi fondy. Toto

ustanoveni vyhovuje velkym penzijnim fond&m, od kterych nyni klienti pfechézeji do Allianz oo

penzijniho fondu nejen kvali vyssim vynostim. Posledni Sance na prevod, tj. doruceni vypovédi S vami Od A dO V4
ptivodnimu penzijnimu fondu, bude na konci Gnora 2012. Zaroveri na konci listopadu 2012

bude ukoncena mozZnost sjednat penzijni pripojisténi za soucasnych podminek. Od roku

2013 budou platit jiZ nové podminky pro 3. pilif. All - @
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Transformace penzijnich fondd

7 Jak se Zméni souéasné Sougasny stav O roku 2013
o penzijni fondy? Penzijni fond Penzijni spoleénost
+ Aktiva

Soucasné penzijni fondy projdou tzv. transformaci a preméni « Kapital ! ! !
se na penzijni spolecnosti. Soucasti zmény bude oddéleni + Pasiva Duichocoxe

. e . . . . N o GEastniki fond fondy fondy
majetku akcionard a klient. ProstFedky klientd budou vyclenény I
do samostatného transformovaného fondu. Viyhodou nového | 3. pill |l 2. il |
usporadani bude vetsi transparentnost pro klienty. 1 1 1 1 1
Nove vzniklé penzijni spole¢nosti budou moci klienttim

nabidnout spofeni ve druhém i tretim pilifi. Ve druhém pilifi
v takzvanych dtichodovych fondech, ve tfetim pilifi v G€astnickych fondech.

7 Jak se zméni mé soucasné penzijni pripojisténi?
o Soucasni klienti nemusi viibec nic fesit, podepisovat atd. Transformace probéhne automaticky a penzijni fond je bude o novém zakoné

a dopadu na jejich smlouvu sém informovat. Informacni dopis o budoucich zménéach obdrZi klienti do konce brezna 2012. 0d 1.1.2013 budou
prostredky klientd vyclenény do samostatného transformovaného fondu.

Co se NEZMENI v transformovaném fondu Co se ZMENI v transformova fondu

e garance minimalné nulového zhodnoceni e zména vypoctu vyse statniho prispévku na vsech smlouvach (s libovolnym penzijnim
e naroky na davky (penze, jednorazové vyrovnani, odbytné) planem)

« vysluhova penze, invalidnf penze Mésicni prispévek v K¢
®  Vyplata opravnénym osobam, dedictm 100 200 300 400 500 600 700 800 900 >1000
« danové vyhody (nové upravené podminky) —

* narok na statni prispévek (nove jina vyse) S NS N NI MU I N N N —

Statni prispévek po reformé 0 0 90 110 130 150 170 190 210 230

Jaké jsou moznosti sporeni Jaké jsou moznosti vyplaty
(J [ J

ve 3. pilifi? ve 3. pilifi?

1. Soucasné smlouvy budou automaticky prevedeny do transformovaného Pokud klient spofi v transformovaném fondu, ma narok na vsechny
fondu (TF) s garanci minimalné nulového zhodnocenti. Do TF jiz soucasné platné davky dle jeho soucasného penzijniho planu. Pokud klient
nemdze vstoupit Zadny novy klient. presel do Gcastnického fondu, ma narok na vyplaty v téchto situacich:

2. Novi klienti (uzavirajici smlouvy) do nového 3. pilife si mohou vybrat
pouze z Gcastnickych fondd, do TF jiZ spofit nemohou. Dotziti se véku alespon 60 let a doba trvani alespori 60 mésic(

3. ZTF Gcastnici mohou (ale nemusi) prejit do novych Gcastnickych e starobni penze na ur¢enou dobu
fondd. Ztrati tim soucasné podminky (predevsim garanci minimalné o jednorazové vyrovnani
nulového zhodnoceni, moZnost vysluhové penze), aviak ziskaji  doZivotni penze u Zivotni pojistovny
potencial vy3siho vynosu v delSim obdobi. e penze na stanovenou dobu se stanovenou vysi u Zivotni pojistovny

4. Penzijni spolecnosti konkrétni nabidku Gc¢astnickych fondd predstavi
v priibéhu roku 2012. Invalidita 3. stupné (invalidni dichod z dCichodového pojistént), pokud

5. Jediny Gcastnicky fond, ktery musi penzijni splecnosti nabidnout smlouva trvala alesor 36 mésicd
povinné, je tzv. konzervativni Gcastnicky fond investujici zejména e invalidni penze na ur¢enou dobu

do statnich dluhopist.
Predcasné ukonceni, pokud smlouva (spofici doba) trvala alespon

Prevod 24 mésicl
Transformovany fond Ucastnické fondy * odbytné
—_—
(pouze pro klienty se Ize (povinny konzervativni Umirti Géastnika — prostiedky jsou vyplaceny uréené osob& nebo jsou
souéafnyT pze[]zunim fond, dalSi Gcastnické predmétem dadictvi
pripojisténim) nelze fondy) o jednorazové vyrovnani, pokud jiz vznikl GCastnikovi narok na davku
(napr. po 60 letech véku Gcastnika a dobé spofeni 60 mésict)

« odbytné ve zbylych pfipadech (zde neplati omezeni dobou trvani
smlouvy)



ﬂ Kdo a kdy si miiZe zacit sporit
ve 2. piliri?

Stat se Gcastnikem mUZe fyzickéa osoba, ktera doséhla véku 18 let. Vstoupit
miiZe kdykoliv do konce kalendarniho roku, ve kterém doséhne véku 35
let. Lidé nad 35 let mohou vstoupit do systému pouze v obdobi od 1. ledna
2013 do 30. 6. 2013. Ucastnikem se nemdiZe stét fyzicka osoba, které jiz
byl pfiznan starobni ddichod. Vstupem do druhého piliFe dojde ke sniZzeni
budouciho statniho ddichodu (prvni pilir).

Jaké budou moznosti sporeni

ve 2. piliri?
KaZzda penzijni spolec¢nost musi ve 2. pilifi nabidnout klientlim prave 4
dlchodové fondy.

Diichodovj fond (DF)

DF stétnich dluhopisti  zejména do statnich dluhopisti CR, ¢lenskych
statd EU nebo OECD.

do dluhopist bez moznosti investovat do akcii
a obdobnych cennych papirt

Konzervativni DF

Vyvéazeny DF nejvyse 40% hodnoty svého majetku do akcii
a obdobnych cennych papirt
Dynamicky DF nejvyse 80% hodnoty svého majetku do akcit

a obdobnych cennych papirt

Jaké budou vyplacené davky
z 2, pilire?

Doziti

Pfi odchodu do ddichodu si G¢astnik vybere 1 ze tFi dlichodd, ktery mu

bude vyplacet Zivotni pojistovna dle jeho volby. Viybrat si mtze:

a) doZivotni starobni ddichod,

b) doZivotni starobni dlichod s pozlstalostnim dichodem na 3 roky,

¢) starobni ddchod na dobu 20 let.

Umrti

V pfipadé Gmrti G¢astnika béhem sporeni, se prostiedky stavaji

predmétem dédictvi. ZaleZi na véku dédice.

1) le-li dédicem fyzicka osoba mladsi 18 let (nezletily), je za dédicky
podil nakoupen sirot¢i dichod na 5 let u Zivotni pojistovny.

2) Je-li dédicem fyzicka osoba nad 18 let, ktera ma své ddichodové sporen,
prevede se dédicky podil Gcastnika na jeji osobni dichodovy Gcet.

3) Je-li dédicem fyzické osoba nad 18 let, kterd nema své dlichodové
sporenti, vyplati penzijni spolecnost dédicky podil dédici.

Invalidita

Vznik invalidity nezaklada narok na vyplatu davky z dlichodového sporent.
Pokud Gcastnik poZada o starobni ddichod ze zakladniho ddichodového
pojisténi ve vysi invalidniho déichodu pro invaliditu tfetiho stupné, presune
penzijni spolecnost 60 % prostredkd klienta do statniho rozpoctu. Zbylych
40 % je pouzito na vypoCet diichodu u Zivotn pojistovny.

Predcasné ukonceni neni mozné!

Co udélat a proc?
Co by méli udélat klienti

u v nejblizsi dobé?

[ient | Coudéla?

Je Neni tfeba nic délat. Transformaci klient o nic neprijde,

klientem  vSechny prostiedky zlistanou zachovany na jeho Gctu

Allianz azarok 2011 Ize ocekavat opét nejvyssi zhodnoceni

penzijniho  na trhu.

fondu Je tieba se ubranit pokustim konkurence s niz§imi vynosy
o prevod do jejich penzijniho fondu.

le Klient musi stihnout prevést penzijni pripojisténi

klientem  do Allianz penzijniho fondu idealné v priibéhu ledna

jiného (nejpozdéji do konce Gnora). POZOR — nejen sjednat

penzijniho  novou smlouvy, ale predevsim dorucit vypovéd'

fondu do ptivodniho penzijniho fondu! Pouze tak si zajisti
moznost spofit v nejlepsim penzijnim fondu (v budoucnu
v transformovaném fondu).

Neni Do 30. 11. 2012 musi klient stihnout uzavrit soucasné

klientem  penzijni pfipojisténi (s datem pocatku nejpozdéji

Zadného 1.12.2012), a to u Allianz penzijniho fondu. Pouze

penzijniho tak si klient zajisti soucasné podminky (vysluhova

fondu penze, garance minimalné nulového zhodnocenti atd.)

u nejlepsiho penzijniho fondu.

Cim dfive si klient zaloZf penzijni pFipojistén, tim vice si
naspori, tim vice statnich prispévkd ziska. Optimalné tak jiz
od ledna 2012.

Proc by si méli klienti vybrat
Allianz penzijni fond?

U kazdého sporenti jsou dlleZité dva pohledy: bezpecnost a vynos.

Penziji fond

| Rating_
AllianzP - AlianzSE A
AA-

=
AXA PF AXA %
Generali PF, PF CP Assicurazioni Generali S.p.A AA- =
PF Ceské spofitelny  Vienna Insurance Group AG A+
PF Komercni banky  Société Générale Group A+
AEGON PF AEGON N.V. A- L=°
ING PF ING Groep N.V. A g
¢SOB PF KBC Group NV BBB+ =

Priimérné zhodnoceni za posledni 3 roky

PFCeské PFCeské  PF
pojistovny spofitelny KB

CSOBPF CSOBPF Generali  ING
Progres Stabilita ~ PF PF

Aegon  Allianz Axa
PF PF PF
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